
LISTA Y REQUISITOS DE DOCUMENTACIÓN PARA POSTULANTES SELECCIONADOS EN 
LA CONVOCATORIA CE/04/2009 PERSONAL EVENTUAL 

 
TODAS LAS PERSONAS SELECCIONADAS DEBERÁN PRESENTAR LA DOCUMENTACIÓN 
SOLICITADA EN LA GERENCIA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS (CALLE BALLIVIÁN 
Nº 1333 PRIMER PISO) HASTA EL DIA MIÉRCOLES 10 DE JUNIO DE 2009 A HORAS 
12:00 P.M., SIENDO ESTA DOCUMENTACIÓN LA SIGUIENTE:  
 

I. DOCUMENTACIÓN ESPECÍFICA 
 

• Fotocopia anverso y reverso  del Título en Provisión Nacional. 
• Fotocopia anverso y reverso  del Carnet  o Matrícula Profesional otorgada por el Colegio 

Nacional respectivo. 
       

II. DOCUMENTACIÓN GENERAL 
 

• Hoja de Vida. 
• Fotocopia de los documentos que acrediten toda la experiencia general y específica 

solicitada. 
• Fotocopia de los documentos que acrediten la formación académica adicional 

(postgrados, cursos y seminarios).   
• Fotocopia de la Libreta de Servicio Militar de las hojas en las que figuren los datos 

personales (varones). 
• Fotocopia de Certificado de Nacimiento. 
• Fotocopia de Cédula de identidad en vigencia. 
• Fotocopia de Certificado de matrimonio (si corresponde). 
• Fotocopia del Certificado de Declaración Jurada de Bienes y Rentas, extendido por la 

Contraloría General de la República. (Para el monto salarial de la Declaración Jurada las 
personas seleccionadas deberán comunicarse con el número 2203737 -  Int. 1382) 

       
 

LISTA DEL PERSONAL  SELECCIONADO 
CONVOCATORIA CE/04/2009 PERSONAL EVENTUAL  

 
REF.  C.I.  DEPENDENCIA   CARGO 

1 3463897 Staff de Auditoria Interna Auditor 

1 4951196 Staff de Auditoria Interna Auditor 

1 4308936 Staff de Auditoria Interna Auditor 

1 2235777 Staff de Auditoria Interna Auditor 

1 4510002 Staff de Auditoria Interna Auditor 

1 2626710 Staff de Auditoria Interna Auditor 

 


